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บทคัดย่อ
	 การศกึษาครัง้นีเ้ปน็การศกึษาความพรอ้มและปจัจยั
ที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อ
การเตรยีมตวัรบัการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	
ทดสอบความสัมพันธ์ของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนา
รวมทั้งความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	 และทดสอบ
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยพื้นฐานและความพร้อมของ 
ผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซยีน	ผลการศกึษาพบวา่ความพรอ้มสงูสดุของผูจ้ดัทำา
บัญชีไทยต่อการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	
ได้แก่	ความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย	จรรยาบรรณ
ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี	ทักษะการทำางานเป็นทีมและ
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการส่ือสาร	ส่วนทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการส่ือสาร	ความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับ
มอบหมาย	 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีและ
ทกัษะการทำางานเปน็ทมีเปน็ปจัจยัทีส่ำาคญัทีส่ดุทีม่อีทิธพิล
ต่อการพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีไทย	 ความสัมพันธ์ระหว่าง

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาและความพร้อมของผู้จัด
ทำาบญัชไีทยกบัการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน
ประกอบด้วยหัวข้อ	ดังนี้คือ	จรรยาบรรณของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชี	 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี	
ทักษะการใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี	 ทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการสื่อสาร	 ทักษะการทำางานเป็นทีม	
ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ	 ความรู้เกี่ยวกับ
ประเพณี	วัฒนธรรมและความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศ
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 ความรู้และทักษะด้าน
ภาษาอื่นๆ	และความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย	
การทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยพ้ืนฐานและความ
พร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีนพบวา่	อาย	ุและความเขา้ใจเกีย่วกบัการ
เข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมีอิทธิพลต่อความ
พร้อมของนักบัญชีไทย	

คำาสำาคัญ :	ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ผู้จัดทำาบัญชีไทย	วิชาชีพบัญชีไทย
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	 This	study	aims	to	investigate	the	readiness	
and	 factor	 influencing	development	 of	Thai	
accountants	for	ASEAN	Economic	Community	
(AEC)	forthcoming	in	2015,	test	for	a	possible	
relationship	between	the	factor	influencing	Thai	
accountants’	development	and	the	readiness	of	
Thai	accountants,	and	test	for	a	relationship	
between	 respondent	 background	 and	 the	
readiness	 of	 Thai	 accountants	 toward	AEC.	
The	study	finds	that	job	responsibility,	ethical	
issue	of	accountants,	teamwork	skill,	computer	
skill	for	communication	are	the	most	common	
readiness	of	Thai	accountants	 for	AEC.	On	
another	hand,	computer	skill	for	communication,	
job	 responsibility,	 knowledge	 of	 accounting

professional,	and	teamwork	skill	are	the	most	
common	factors	influencing	Thai	accountants’	
development.	To	 test	a	relationship	between	
the	 readiness	 and	 factor	 influencing	 Thai	 
accountants’	development,	correlate	analysis	by	
Pearson’s	Correlation	is	used.	As	a	result,	there	
are	correlations	in	issues	of	ethic	of	accountants,	
computer	skill	for	communication,	accounting	
information	system	skill,	teamwork	skill,	English	
language	skill,	cultural	knowledge,	other	AEC	
languages,	 and	 job	 responsibility.	Moreover,	
age,	 and	 perception	 about	AEC	 information	
can	influence	the	readiness	of	Thai	accountants	
from	AEC	forthcoming.

Abstract

Keywords :	ASEAN	Economic	Community	(AEC),	Thai	Accountants,	Thai	Accounting	Professional
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บทนำา
	 กลุม่ประเทศบรเิวณเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต	้ไดแ้ก	่
ประเทศมาเลเซีย	ประเทศอินโดนีเซีย	ประเทศสิงคโปร์	
ประเทศฟิลิปปินส์	 ประเทศบรูไนดารุสซาลาม	 ประเทศ
เวียดนาม	 ประเทศลาว	 ประเทศพม่า	 ประเทศกัมพูชา	
และประเทศไทย	ได้เข้าร่วมกันจัดต้ังเป็นประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน	 (ASEAN	Economic	Community:	AEC)	
โดยมีวัตถุประสงค์สู่เป้าหมายร่วมกัน	(AEC	Blueprint)	
5	ด้านคือ	การเคล่ือนย้ายสินค้า	บริการ	การลงทุน	เงินทุน	
และแรงงานวิชาชีพอย่างเสรี	 เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันและการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและ
เทคโนโลย	ีการเปน็ฐานการผลติและตลาดรว่มกนัระหวา่ง
ประเทศสมาชิก	ซึง่ในการเคลือ่นยา้ยแรงงานวชิาชพีอยา่ง
เสรีนั้น	 ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได้กำาหนด	 8	 กลุ่ม
วิชาชีพแรกในการเคลื่อนย้ายหลังปี	 พ.ศ.	 2558	 คือ	
วศิวกร	แพทย	์พยาบาล	ทนัตแพทย	์สถาปนกิ	ชา่งสำารวจ	
การท่องเท่ียว	และนักบัญชี	สำาหรับวิชาชีพบัญชีได้ถูกบรรจุ
เป็นหนึ่งในแรงงานวิชาชีพที่สามารถเคลื่อนย้ายแรงงาน 
ไปทำางานในประเทศสมาชิกได้อย่างเสรีหลังการเปิดเสรี
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 ตามกรอบข้อตกลงยอมรับ
ร่วมวิชาชีพบัญชีของอาเซียน	 (Mutual	 Recognition	
Arrangements:	MRA)	ในปี	พ.ศ.	2552	

	 อย่างไรก็ตามในประเทศไทยนั้นยังคงไม่มีข้อมูล
หรืองานวิจัยที่วิเคราะห์ความพร้อมและปัจจัยท่ีสำาคัญต่อ
การเตรียมความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามา
ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 ทำาให้ไม่ทราบทิศทาง 
ในการพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีไทยเพื่อรองรับการแข่งขัน 
ในอนาคต	 ทั้งนี้ถึงแม้ว่าวิชาชีพการบัญชีไทยภายใต้สภา
วิชาชีพการบัญชี	 ในพระบรมราชูปถัมภ์จะเริ่มปรับตัว 
โดยการนำามาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ
มาใช้	(International	Financial	Reporting	Standards:	
IFRS)	แต่ในความเป็นจริงแล้วนั้น	ประเทศไทยยังคงใช้
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหวา่งประเทศฉบบัเกา่	

(IFRS	Version	2009)	ที่ยังไม่ได้ปรับปรุงและพัฒนาให้

ทันสมัย	(IFRS	version	2011)	รวมทั้งการนำามาใช้นั้น

ถูกจำากัดไว้ที่	บริษัท	จำากัด	มหาชน	ทั้งที่จดทะเบียนและ

ไมจ่ดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเท่าน้ัน	

ส่วนกิจการประเภทอ่ืน	อาทิเช่น	บริษัท	จำากัด	ห้างหุ้นส่วน	

จำากัด	และห้างหุ้นส่วนสามัญ	ส่วนใหญ่ยังคงใช้มาตรฐาน

การบัญชีไทยอยู่	 (Klose	 and	 Sabangban,	 2011)	 

เพื่อบรรเทาภาระของกิจการที่ยังไม่พร้อมจะปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจัดขึ้นตามมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศอย่างเต็มรูปแบบ	

(ศลิปพร	ศรจีัน่เพชร	และธรีชยั	อรณุเรอืงศริเิลศิ,	2555)	

นอกจากนี้ถึงมีการเก็บชั่วโมงนักบัญชีเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงทักษะทางด้านบัญชีให้กับผู้จัดทำาบัญชีไทยท่ีต้อง

เข้าร่วมอบรมเป็นระยะเวลา	9	ชั่วโมงต่อปี	(27	ชั่วโมง

ต่อ	3	ปี)	แต่ก็อาจจะไม่เพียงพอต่อการแข่งขันที่เข้มข้น

ในอนาคต	อกีทัง้ภาษาองักฤษซึง่ถอืเปน็ภาษากลางในการ

สือ่สารระหวา่งประเทศสมาชกิประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน

นั้น	 ผู้จัดทำาบัญชีไทยเองก็ยังคงมีความพร้อมที่ต่ำามาก 

เมื่อเทียบกับประเทศเพื่อนบ้าน	 อาทิ	 ประเทศมาเลเซีย	

และประเทศสิงคโปร์	(Kanitpong,	2010)	

	 ดงันัน้ในการศกึษาครัง้นีจ้ะทำาการศกึษาความพรอ้ม

และปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำา

บญัชไีทยสำาหรบัการเตรยีมตวัรบัการเขา้มาของประชาคม

เศรษฐกจิอาเซยีน	ในป	ีพ.ศ.	2558	ทดสอบความสมัพนัธ์

ของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพรวมท้ังความ

พร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	 และทดสอบความสัมพันธ์

ระหวา่งปจัจยัพืน้ฐานและความพรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทย

ต่อการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	โดยมีประเด็น

ปัญหาวิจัยที่สำาคัญ	3	ปัญหา	คือ	1)	อะไรเป็นปัจจัยที่มี

ความสำาคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทย	

2)	ผูจั้ดทำาบญัชไีทยมคีวามพรอ้มแล้วหรอืไม	่ถา้มมีคีวาม

พร้อมในด้านใดบ้าง	และ	3)	มีความสัมพันธ์กันระหว่าง

ปจัจยัทีม่อีทิธพิลตอ่การพฒันาผูจ้ดัทำาบญัชไีทยและความ
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พรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยหรอืไม	่อยา่งไร	โดยประโยชน์

ทีค่าดวา่จะไดร้บัจากการศกึษาครัง้นี	้คอื	การทราบจดุแขง็

และจุดอ่อนของผู้จัดทำาบัญชีไทยเพื่อเป็นแนวทางในการ

พัฒนาจุดแข็งไปสู่ความได้เปรียบทางการแข่งขัน	และลด

จดุออ่นจากการใหก้ารอบรม	ใหค้วามรูแ้ละพฒันานกับญัชี

เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในอนาคตอันใกล้	

นอกจากน้ียังเป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจของผู้จัดทำา

บัญชีไทยในการเข้าไปทำางานในกลุ่มประเทศสมาชิกประชาคม

เศรษฐกจิอาเซยีน	รวมทัง้การศกึษาครัง้นีจ้ะเปน็ฐานขอ้มลู

ในการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้องในอนาคตอีกด้วย

	 เนือ้หาของการศกึษาครัง้นีจ้ะเริม่จากขอ้มลูพ้ืนฐาน

เก่ียวกับการจัดต้ังประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	กรอบข้อตกลง

ยอมรับร่วมวิชาชีพบัญชีของอาเซียน	 ผู้จัดทำาบัญชีไทย	

ทบทวนวรรณกรรม	สมมติฐานงานวิจัย	วิธีการวิจัย	ผลการ

ศึกษา	และอภิปรายและสรุปผลการวิจัยซ่ึงประกอบไปด้วย	

ประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษา	 ข้อจำากัดทางการศึกษา	

และการศึกษาวิจัยในอนาคต

ข้อมูลพ้ืนฐานของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน
	 ประเทศไทยได้ร่วมกับประเทศที่อยู่ในโซนเอเซีย

ตะวันออกเฉียงใต้ซ่ึงประกอบด้วย	 ประเทศมาเลเซีย	

ประเทศสิงคโปร์	ประเทศอินโดนีเซีย	และประเทศฟิลิปปินส์	

จัดตั้งสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้	

(Association	of	Southeast	Asian	Nations:	ASEAN)	

ในป	ีพ.ศ.	2510	(Department	of	Trade	Negotiations,	

2011)	ภายใตค้วามคดิทางการปกครองทีแ่ตกตา่งระหวา่ง

ประเทศมหาอำานาจ	2	ประเทศ	(Cold	War)	คอื	ประเทศ

เสรีนิยมอย่างประเทศสหรัฐอเมริกา	และประเทศคอมมิวนิสต์

อย่างประเทศสหภาพโซเวียต	ซ่ึงวัตถุประสงค์หลักในคร้ังน้ัน

คือการรักษาความม่ันคงระดับประเทศและปัญหาทาง 

การเมือง	หลังจากน้ัน	อาเซียนได้เร่ิมรับสมาชิกใหม่เพ่ิมข้ึน

จนเป็น	10	ประเทศในปัจจุบัน	ซึ่งประกอบด้วย	ประเทศ

มาเลเซีย	ประเทศอินโดนีเซีย	ประเทศสิงคโปร์	ประเทศ
ฟิลิปปินส์	ประเทศบรูไนดารุสซาลาม	ประเทศเวียดนาม	
ประเทศลาว	ประเทศพม่า	ประเทศกัมพูชา	และประเทศไทย	
ณ	ปัจจุบันประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจาก	10	ประเทศ
สมาชิกมีประชากรรวมกันถึงกว่า	600	ล้านคน	(ร้อยละ	9	
ของประชากรโลก)	ภายใตว้สิยัทศันเ์ดยีวกนัของความเปน็	
“สิบประเทศ	หนึ่งวิสัยทัศน์	หนึ่งอัตลักษณ์	หนึ่งชุมชน”	
อาเซียนภายใต้ช่ือของ	 “ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน”	
หรือ	AEC	ได้มีวัตถุประสงค์หลักใหม่	4	วัตถุประสงค์	
คอื	เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัและการพฒันา
ทางด้านเศรษฐกิจและเทคโนโลยีอย่างยั่งยืน	 การสร้าง
เครอืขา่ยทางการผลติระหวา่งประเทศสมาชกิ	รวมทัง้การ
เปน็ฐานการผลติและตลาดรว่มกนัระหวา่งประเทศสมาชกิ
เพือ่การเคลือ่นยา้ยสนิคา้	บรกิาร	การลงทนุ	และแรงงาน
วิชาชีพอย่างเสรี	ประเทศไทยมีการเตรียมความพร้อมสู่การ
เปดิเสรปีระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	อาทิเช่น	การปรบัปรงุ
และยกระดับมาตรฐานเทียบเท่ามาตรฐานสากลที่ใช้ใน
ประเทศสมาชิกอาเซียน	รวมถึงการประชาสัมพันธ์	การวิจัย
และพัฒนา	 และการให้ความรู้และการฝึกอบรม	 ท้ังนี้ 
ผลกระทบของการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน
ทีม่ตีอ่ประเทศไทย	เชน่	การศกึษามกีารเปลีย่นแปลงอยา่ง
รนุแรงในทกุระดบั	ภาษาองักฤษกลายเปน็ภาษากลางของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	และการปรับปรุงความเข้าใจ
ทางประวัติศาสตร์ระหว่างประเทศสมาชิกเพ่ือลดข้อขัดแย้ง
ในภูมิภาคอาเซียน	 เป็นต้น	นอกจากนี้ในอนาคตอันใกล้
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะมีการรวมตัวกับประเทศ 
อื่นๆ	 ในภูมิภาคเอเชียโอชิเนียและอเมริกาเหนือเป็น	
อาเซยีนบวกสาม	อาเซยีนบวกหก	และอาเซยีนบวกแปด	
ตามลำาดบั	โดยเปน็การรวมกบัประเทศมหาอำานาจทางดา้น
การเงินและเศรษฐกิจ	การผลิตและการบริโภค	อาทิเช่น	
ประเทศญ่ีปุ่น	 ประเทศเกาหลีใต้	 ประเทศจีน	 ประเทศ
ออสเตรเลยี	ประเทศอนิเดยี	ประเทศนวิซแีลนด	์ประเทศ
สหรัฐอเมริกา	และประเทศรัสเซีย	หัวข้อต่อไปจะกล่าวถึง
กรอบขอ้ตกลงระหวา่งประเทศสมาชกิอาเซยีนวา่ดว้ยเรือ่ง
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วชิาชพีบญัช	ีซึง่เปน็หนึง่ในวชิาชพีเฉพาะทีส่ามารถเคลือ่น
ย้ายแรงงานได้อย่างเสรีภายหลังปี	พ.ศ.	2558

กรอบข้อตกลงยอมรับร่วมวิชาชีพบัญชี
ของอาเซียน
	 ภายใตห้นึง่ในวตัถปุระสงคห์ลกัของการรวมกนัเปน็
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 คือ	 การเคลื่อนย้ายสินค้า
และบริการอย่างเสรี	 ทั้งนี้	 รวมทั้งการเคลื่อนย้ายสินค้า	
เงินทุน	แรงงาน	กำาลังการผลิต	และแรงงานวิชาชีพ	ในส่วน
ของการเคลือ่นยา้ยแรงงานวชิาชีพอยา่งเสรนีัน้	ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนได้กำาหนด	 8	 กุล่มวิชาชีพแรกในการ
เคล่ือนย้ายหลังปี	พ.ศ.	2558	คือ	วิศวกร	แพทย์	พยาบาล	
ทันตแพทย์	 สถาปนิก	 ช่างสำารวจ	 การท่องเท่ียว	 และ 
นักบัญชี	สำาหรับวิชาชีพบัญชีได้ถูกบรรจุเป็นหน่ึงในแรงงาน
วิชาชีพที่สามารถเคลื่อนย้ายแรงงานไปทำางานในประเทศ
สมาชิกได้อย่างเสรีหลังการเปิดเสรีประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนตามกรอบข้อตกลงยอมรับร่วมวิชาชีพบัญชีของ
อาเซยีน	(Mutual	Recognition	Arrangements:	MRA)	
ในปี	 พ.ศ.	 2552	 โดยวัตถุประสงค์ของกรอบข้อตกลง
ยอมรับร่วมวิชาชีพบัญชีของอาเซียนเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียนให้เกินกว่าที่ได้ผูกพันไว้
ภายใต้ความตกลงท่ัวไปว่าด้วยการค้าบริการ	(GATT)	และ
มุง่ใหเ้กดิการคา้และการบรกิารอยา่งเสร	ีเพือ่วางแนวทาง
ในการเจรจาทางวชิาชพีบญัชใีนอนาคต	การวางหลกัเกณฑ์
พื้นฐานสำาหรับการยอมรับด้านการศึกษา	 การสอบบัญชี	
กระบวนการการให้ความยอมรับ	ระบบข้อมูลเอกสาร	ระบบ
วนิยัและหลกัจรรยาบรรณ	การกำาหนดมาตรฐานการบญัชี
และแนวทางในการปฏิบัติร่วมกัน	ไม่ลดทอนสิทธิ	อำานาจ
และหน้าท่ีของแต่ละประเทศในการกำากับดูแลออกกฎ
ระเบียบและกฎหมายภายในประเทศ	 และกำาหนดสิทธิ 
ในการออกใบอนุญาตและขึ้นทะเบียนตามกฎของแต่ละ
ประเทศสมาชิกของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	รวมท้ังการ
กำาหนดกรอบการดำาเนนิงาน	ขอบเขตและความรบัผดิชอบ

ของหน่วยงานท่ีทำาหน้าท่ีรับผิดชอบ	นอกจากน้ีวิชาชีพบัญชี
ถือเป็นหน่ึงในธุรกิจบริการของอาเซียนท่ีกิจการสามารถลงทุน
ในประเทศสมาชิกได้มากถึงร้อยละ	70	ในปี	พ.ศ.	2558	
โดยไม่จำากัดมูลค่าของการให้บริการ	 จำานวนสถานบริการ	
ประเภทและจำานวนบุคคลากรผู้ให้บริการ	

	 ความหมายของวิชาชีพบัญชีตามพระราชบัญญัติ
วิชาชีพบัญชี	(2547)	ระบุไว้ว่า	วิชาชีพบัญชี	คือ	วิชาชีพ
ท่ีว่าด้วยการทำาบัญชี	การสอบบัญชี	การบัญชีบริหาร	การวาง
ระบบบัญชี	การบัญชีภาษีอากร	การศึกษาและเทคโนโลยี
การบัญชี	 และการบริการเกี่ยวกับงานบัญชีด้านอื่นๆ	
อยา่งไรกต็ามวชิาชพีบญัชขีองแตล่ะประเทศนัน้อยูภ่ายใต้
เงือ่นไข	มาตรฐานและกฎหมายของแตล่ะประเทศ	ดงันัน้
จงึมคีวามจำาเปน็ในการกำาหนดมาตรฐานทางการบญัชทีีเ่ปน็
สากลและเป็นที่ยอมรับร่วมกันระหว่างประเทศสมาชิก	
ตัวอย่างเช่น	ในปัจจุบันมีการกำาหนดจากกลุ่มประเทศสมาชิก
อาเซียนให้มีการนำามาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหว่างประเทศ	(International	Financial	Reporting	
Standards:	 IFRS)	 มาใช้ในกลุ่มประเทศสมาชิก	 แต่มี
เพยีงบางประเทศทีเ่ริม่ใชแ้ลว้	อาทเิชน่	ประเทศมาเลเซยี	
ประเทศสิงคโปร์	 ประเทศฟิลิปปินส์	 และประเทศไทย	
ส่วนประเทศสมาชิกท่ีเหลือก็อยู่ระหว่างการเตรียมตัว 
เพือ่รองรบัมาตรฐานฉบบัดงักลา่วไปใชใ้นประเทศของตน	
ในประเทศไทยนั้นได้มีการนำามาตรฐานการรายงานทาง 
การเงินระหว่างประเทศมาใช้กับบริษัท	 จำากัด	 มหาชน	 
ทั้งที่จดทะเบียนและไม่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยเท่านั้น	ตั้งแต่ปี	พ.ศ.	2554	ส่วนกิจการ
ประเภทอืน่ๆ	สว่นใหญย่งัคงใชม้าตรฐานการบญัชไีทยอยู่	
(Klose	and	Sabangban,	2011)

	 นอกจากการเปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบัญชีแล้ว	
สภาวิชาชีพบัญชีไทยฯ	 ยังมีการเพิ่มบทบาทตนเองเป็น
ส่วนหนึ่งของกรรมการในองค์กรวิชาชีพบัญชีระหว่าง
ประเทศสมาชิก	อาทิเช่น	กรรมการสหพันธ์นักบัญชีระหว่าง
ประเทศ	(International	Federation	of	Accountants:	
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IFAC)	 หรือกรรมการสหพันธ์บัญชีอาเซียน	 (ASEAN	

Federation	of	Accountants	Council	Meeting)	ซ่ึงทำา

หน้าที่พัฒนาวิชาชีพบัญชีในภูมิภาคอาเซียนให้ก้าวหน้า	

เพื่อเป็นส่ือกลางการเช่ือมความสัมพันธ์และให้ความ 

ชว่ยเหลอืรว่มมอือยา่งใกลช้ดิระหวา่งนกับญัชใีนประเทศ

สมาชกิอาเซยีน	จดัให้มีการแลกเปลี่ยนขอ้มูลทางวชิาชพี

บัญชีในกลุ่มประเทศอาเซียน	 เป็นตัวแทนของนักบัญชี

กลุ่มประเทศอาเซียนในระดับสากล	 และร่วมมือกับภาค

ธรุกจิในการพฒันาทางเศรษฐกจิทีน่กับญัชใีนกลุม่ประเทศ

อาเซียนเป็นส่วนสำาคัญ	(ศิลปพร	ศรีจั่นเพชร	และธีรชัย	

อรุณเรืองศิริเลิศ,	 2555)	 นอกจากนี้สภาวิชาชีพบัญชีฯ	

ยงัจดัตัง้สถาบนัฝกึอบรมวชิาชีพบญัช	ีการจดัทำาฐานขอ้มลู

ด้านวิชาการ	 การให้คำาแนะนำากับธุรกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอ่ม	และการพฒันามาตรฐานการศกึษาดา้นวชิาชพี

การบัญชีในระดับอุดมศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา

ทางการบญัชรีะหวา่งประเทศ	(International	Education	

Standard	for	Professional	Accountants:	IES)	เปน็ต้น	

(ณัฐชา	วัฒนวิไล	และจุฑามน	สิทธิผลวนิชกุล,	2555)	

ผู้จัดทำาบัญชีไทย
	 ตามพระราชบัญญตักิารบัญชี	(2543)	พ.ศ.	2543	

กำาหนดคุณสมบัติผู้จัดทำาบัญชีไทย	 ดังนี้คือ	 เป็นผู้ท่ีมี

ภูมิลำาเนา	หรือถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย	มีความรู้ภาษาไทย

เพยีงพอทีท่ำาหนา้ทีเ่ปน็ผูจ้ดัทำาบญัชี	ไมเ่คยตอ้งโทษจำาคกุ

ในความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการบัญชี	หรือการสอบบัญชี	

เว้นแต่พ้นโทษมาแล้วไม่น้อยกว่า	3	ปี	ส่วนวุฒิการศึกษาน้ัน

ขึ้นอยู่กับขนาดของกิจการที่ผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชีทำาอยู่	

โดยบทบาทและหน้าท่ีหลักของผู้จัดทำาบัญชีคือ	การสนับสนุน

ให้องค์กรที่ตนสังกัดประสบความสำาเร็จและบรรลุตาม

วัตถุประสงค์ที่องค์กรวางไว้	 ดังนั้นผู้จัดทำาบัญชีจำาเป็น 

ต้องพัฒนาศักยภาพตนเองให้เป็นผู้ที่สามารถปฏิบัติงาน 

ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ	ตามประกาศของกรมพฒันาธรุกจิ

การค้า	เร่ือง	การกำาหนดหลักเกณฑ์	วิธีการ	และระยะเวลา

ในการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพของผู้จัดทำาบัญชี	

พ.ศ.	2547	กำาหนดให้ผู้จัดทำาบัญชีจะต้องเข้ารับการพัฒนา

ความรูต่้อเนือ่งทางวชิาชีพบญัชตีามหลักสตูร	และสถาบนั

ท่ีอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจการค้าให้ความเห็นชอบไม่น้อยกว่า	

27	 ชั่วโมงในทุกรอบระยะเวลา	 3	 ปี	 (9	 ชั่วโมงต่อปี)	

โดยเป็นหัวข้อทางการบัญชีไม่น้อยกว่า	18	ชั่วโมง	และ

ในแต่ละปีผู้จัดทำาบัญชีจะต้องเข้ารับการพัฒนาความรู้ 

ต่อเน่ืองทางวิชาชีพบัญชีไม่น้อยกว่า	6	ช่ัวโมง	ส่วนความรู้

ในหัวข้อทั่วไปได้ไม่เกิน	3	ชั่วโมง	(9	ชั่วโมงใน	3	ปี)

	 มัทนชัย	สุทธิพันธ์ุ	(2555)	ได้สรุปโอกาสและอุปสรรค

ของผู้จัดทำาบัญชีไทยเกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน	 คือ	 ผู้จัดทำาบัญชีไทยจะได้รับโอกาส

ของการมีตลาดบริการที่ใหญ่ขึ้น	 นั้นหมายถึงการจ้างงาน

ที่มีขนาดใหญ่กว่าแค่การจ้างงานในประเทศถึง	 10	 เท่า	

รวมท้ังโอกาสในการพัฒนาความรูค้วามสามารถและทักษะ

ระหว่างประเทศสมาชิกท้ัง	10	ประเทศ	อย่างไรก็ตามปัญหา

สมองไหลก็อาจเป็นอุปสรรคในการพัฒนาประเทศไทย

เนื่องจากบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพสูงอาจจะเลือกทำางาน

ที่ได้รับผลตอบแทนสูงกว่าในประเทศสมาชิกอื่น	 เช่น	

ประเทศสิงคโปร์	และประเทศมาเลเซีย	เป็นต้น	นอกจากน้ี

ปัญหาการแข่งขันระหว่างแรงงานวิชาชีพก็จะมีประเด็นที่

ใหญ่มากขึ้น	 เนื่องจากคุณภาพท่ีสูงขึ้นกับทางเลือกของ

การว่าจ้างงานที่มีมากขึ้นเช่นเดียวกัน

ทบทวนวรรณกรรม
	 ถึงแม้ว่ามีงานศึกษาวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับศักยภาพ 

และความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับการเข้ามาของ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในอดีตน้อยมาก	แต่ก็มีบทความ

ทางวชิาการจำานวนหนึง่ทีแ่สดงถงึความสอดคลอ้งกนัของ

ข้อมูลที่อาจเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาครั้งนี้	 อาทิเช่น	 

ณัฐชา	 วัฒนวิโลและจุฑามน	 สิทธิผลวนิชกุล	 (2555)	

พบวา่	ถงึสถาบนัการศกึษาและหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งตา่งๆ

จะเตรียมความพร้อมดีเพียงใด	 แต่หากผู้จัดทำาบัญชีไทย
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ยังน่ิงเฉยและไม่ตระหนักถึงการพัฒนาตนเองต่อการแข่งขัน
ระดับสากลก็ย่อมไม่เป็นผล	ดังน้ันส่ิงท่ีจำาเป็นต่อการพัฒนา
ผู้จัดทำาบัญชีไทย	คือ	ความรู้และทักษะทางวิชาชีพบัญชี	
ความสามารถในการสือ่สาร	(ภาษาองักฤษและเทคโนโลย)ี	
คุณธรรมและจรรยาบรรณ	รวมท้ังทัศนคติท่ีดีในการปฏิบัติงาน	
นฤมล	สุมรรคา	(2554)	ศึกษาความพร้อมสำาหรับผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชี	พบว่าปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาผู้ประกอบ
วชิาชพีบญัชปีระกอบดว้ย	ทกัษะความรูด้า้นโปรแกรมทาง
บญัช	ีการรบัการอบรมและพฒันาความรูด้า้นภาษาองักฤษ	
การเนน้การบรกิารทีม่ลีกัษณะเฉพาะมากยิง่ขึน้	(ตวัอยา่ง
เช่น	 การให้บริการการสอบบัญชีตามประเภทของธุรกิจ	
เป็นต้น)	การให้บริการที่มีคุณภาพในระดับเดียวกัน	และ
ขนาดของสำานกังานบญัชี	ธญัญลกัษณ	์วรีะสมบตั	ิ(2555)	
ศึกษาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน	พบว่าความพร้อมและทักษะที่สำาคัญ	คือ	ทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ	 ภาษามลายู	 ภาษาจีน	 และภาษา 
เพื่อนบ้านอื่นๆ	 ความพร้อมและการเรียนรู้ลักษณะทาง
ประวัติศาสตร์	และวัฒนธรรมของประเทศสมาชิกประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน	การติดตามข่าวสาร	มาตรฐานและกฎ
ระเบยีบตา่งๆของอาเซยีน	การพฒันาทกัษะใหม้มีาตรฐาน
และความสามารถในการปรับตัวเข้ากับมาตรฐานการทำางาน
ที่เป็นสากล	 ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	 การปรับ
กระบวนทัศน์ในการเรียนรู้	 และการสร้างความสามารถ 
ในการทำางานร่วมกับผู้อ่ืน	ลม	เปล่ียนทิศ	(2555)	กล่าวถึง
ความรู้ความเข้าใจของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและ
กรอบขอ้ตกลงยอมรบัรว่มวชิาชพีบญัชขีองอาเซยีน	และ
พบว่าผู้จัดทำาบัญชีไทยมีความรู้ความเข้าใจประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนกว่าร้อยละ	 80	 เพราะมีการผลักดัน 
จากหน่วยงานทุกภาคส่วนให้มีการพัฒนาเพื่อเตรียมตัวสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนนานแล้ว	และผู้จัดทำาบัญชีไทย
เห็นประโยชน์ที่เป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรคและมีการ 
ตื่นตัวของการรวมกันเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
กว่าร้อยละ	50	Sinlarat	(2011)	พบว่ามีความสัมพันธ์
ระหว่างการพัฒนาการศึกษาไทยกับหัวข้อด้านจริยธรรม	

หัวขอ้องค์ความรู	้หัวขอ้ความรูค้วามสามารถ	หัวขอ้ทักษะ

การสื่อสารและเทคโนโลยี	 และหัวข้อความสัมพันธ์และ

ความรับผิดชอบ	 ทั้งนี้เนื่องจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวง

ศึกษาธิการได้กำาหนดมาตรฐานการศึกษาใหม่ในปี	พ.ศ.	2553	

เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถของการศึกษาและ

นักศึกษาไทย	ภายใต้	5	หัวข้อท่ีสำาคัญ	คือ	หัวข้อจริยธรรม	

หัวขอ้ความรูค้วามสามารถ	หัวขอ้องค์ความรู	้หัวขอ้ความ

สัมพันธ์และความรับผิดชอบ	และหัวข้อทักษะการวิเคราะห์

การส่ือสารและเทคโนโลยี	สันสกฤต	วิจิตรเลขการ	(2549)	

ได้สรุปคุณสมบัติของผู้จัดทำาบัญชีมืออาชีพ	 ดังนี้คือ	 มี

ความรู้ทางวิชาชีพ	ประกอบด้วย	ความรู้ด้านสังคม	ด้าน

เศรษฐกิจ	ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	และด้านกฎหมาย	

มีทักษะทางวิชาชีพ	ประกอบด้วย	ทักษะการเรียนรู้อย่าง

ฉลาด	 ทักษะด้านเทคนิคและการปฏิบัติงาน	 ทักษะด้าน

บุคคลและความสัมพันธ์	 มีจริยธรรม	 และทัศนคติทาง

วชิาชพีทีด่	ีซึง่ประกอบดว้ย	ความโปรง่ใส	ความเปน็อสิระ	

ความเท่ียงธรรม	ความซือ่สตัยส์จุรติ	รวมท้ังมปีระสบการณ์

ในเชิงปฏิบัติด้านการบัญชี

	 งานศึกษาวิจัยเก่ียวกับศักยภาพและความพร้อมของ

ผู้จัดทำาบัญชีในกลุ่มประเทศสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน	มีดังนี้	Nguyen	และ	Gong	(2012)	พบว่า	

ถึงแม้ว่าประเทศเวียดนามจะมีแรงงานท่ีประกอบอาชีพ 

ผู้จัดทำาบัญชีมากกว่า	7,000	คน	แต่แรงงานดังกล่าวยังมี

คุณภาพต่ำาท้ังในด้านประสิทธิภาพการทำางานและความ

สามารถเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศสมาชิกส่วนใหญ่	

นอกจากน้ียังขาดเวลาในการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถ

ของแรงงาน	 ด้านผู้จัดทำาบัญชี	 ในประเทศอินโดนีเซีย	

Steelyana	(2012)	พบว่าคุณภาพของแรงงานด้านบัญชี

ยังต้องได้รับการพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถเพ่ือการ

แข่งขันกับประเทศสมาชิกอาเซียนอ่ืนๆ	นอกจากน้ีกำาลังคน

ดา้นผูจ้ดัทำาบญัชจีำาเปน็ตอ้งมคีณุสมบตัทิีไ่ดร้บัการยอมรบั

ทั้งในและต่างประเทศด้วย	Kanitpong	(2010)	ทดสอบ

ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศชัน้นำาในประชาคม
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เศรษฐกิจอาเซียน	 3	 ประเทศ	 คือ	 ประเทศสิงคโปร์	
ประเทศมาเลเซียและประเทศไทย	โดยผลการศึกษาพบว่า
ประเทศไทยยังคงมีจุดอ่อนด้านความสามารถในการแข่งขัน
เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศสิงคโปร์	(อันดับที่	1)	และ
ประเทศมาเลเซีย	(อันดับท่ี	2)	ดังน้ันประเทศไทยต้องเพ่ิม
ศักยภาพในการแข่งขันรวมท้ังลดจุดอ่อนก่อนปี	พ.ศ.	2558	

	 อยา่งไรกต็ามยงัไมม่กีารศกึษาทีเ่กีย่วกบัการพฒันา
ศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับการเข้ามาเป็นส่วนหนึ่ง
ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน	นอกจากนี้ยังไม่ทราบถึง
ปัจจัยที่มีอิทธิพลและความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	 
ถึงแม้ว่าสภาวิชาชีพการบัญชี	 ในพระบรมราชูปถัมภ์ได้
สนบัสนนุการเปน็สว่นหนึง่ในประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	
โดยการเปลี่ยนมาตรฐานการบัญชีเป็นมาตรฐานการบัญชี
ฉบับสากล	 แต่การพัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทย
ยังไร้ทิศทาง

สมมติฐานงานวิจัย
	 เนื่องจากมีการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความพร้อม
ของบุคลากรวิชาชีพการบัญชีต่อการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีนนอ้ยมากในประเทศไทย	ทำาให้สมมติฐาน
งานวิจัยในการศึกษาคร้ังนี้ถูกจำากัดไว้ที่	 5	 สมมติฐาน 
เก่ียวกับอิทธิพลของปัจจัยด้านบุคลิกภาพ	ได้แก่	เพศ	อายุ	
ประสบการณท์ำางาน	ความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการเขา้มา
ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 และความรู้ความเข้าใจ
ในการเปิดเสรีในวิชาชีพบัญชีของกลุ่มอาเซียนท่ีมีความ
สัมพันธ์กับความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	 ดังนี้เช่น	 
ในการศึกษาวิชาชีพการบัญชี	นักเรียนนักศึกษาส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย	 เนื่องจากเพศหญิงอาจมี
ความสนใจในการศึกษาวิชาชีพการบัญชีมากกว่าเพศชาย	
ซึ่งความสนใจนี้อาจรวมถึงความสนใจในการเตรียมความ
พร้อมด้านวิชาชีพการบัญชีต่อการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีนมากกวา่เพศชายดว้ย	(นฤมล	สมุรรคา,	
2554)	 อย่างไรก็ตามงานศึกษาในอดีตส่วนใหญ่ไม่พบ

ความสมัพนัธร์ะหวา่งเพศของผูจ้ดัทำาบญัชกีบัความพรอ้ม
เพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	(สงกรานต์	ไกรวงษ์	
2551;	วัลลภ	บัวชุม,	2554;	ชูศรี	เที้ยศิริเพชร,	2554,	
นฤมล	สุมรรคา,	2554)	แต่อย่างไรก็ตามการศึกษาคร้ังน้ี
จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธ์ดังกล่าวอีกครั้งตาม
สมมติฐานที่	1	คือ

	 H1:	เพศของผูจ้ดัทำาบญัชมีอีทิธพิลตอ่ความพรอ้ม
ของผู้จัดทำาบัญชีไทยเพ่ือการรองรับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน

	 ด้านระดับอายุของผู้จัดทำาบัญชีต่อความพร้อมต่อ
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	วัลลภ	บัวชุม	(2554)	
พบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรดงักลา่ว	โดยผูจ้ดัทำาบญัชี
รุ่นใหม่	(อายุน้อยกว่า)	จะมีความพร้อมฯ	มากกว่าผู้จัดทำา
บัญชีรุ่นเก่า	(อายุมากกว่า)	เนื่องจากผู้จัดทำาบัญชีรุ่นใหม่
ส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาในหลักสูตรที่มีการเตรียมความ
พรอ้มต่อการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	ไมว่า่
จะเปน็หลกัสตูรทีศ่กึษา	รายวชิาทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเตรยีม
ความพรอ้มตอ่การเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	
และการอบรมระหว่างท่ีศึกษาอยู่	ทำาให้ผู้จัดทำาบัญชีรุ่นใหม่
มีความพร้อมต่อการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนมากกว่าผู้จัดทำาบัญชีรุ่นเก่า	 แต่ในทางกลับกัน 
ชูศรี	เที้ยศิริเพชร	(2554)	และนฤมล	สุมรรคา	(2554)	
ไม่พบว่าอายุของผู้จัดทำาบัญชีมีอิทธิพลต่อความพร้อม 
เพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะ
ขอ้จำากดัของการกระจายตวัเนือ่งจาก	จำานวนกลุม่ตวัอยา่ง
น้อย	และอายุของกลุ่มตัวอย่างที่ทำาการศึกษาก็ใกล้เคียง
กันทำาให้ไม่พบความสัมพันธ์กับความพร้อม	 นอกจากนี้ 
ยังไม่พบความแตกต่างระหว่างช่วงอายุของกลุ่มตัวอย่าง
ท่ีทำาการศึกษาในอำาเภอหนองแคและแก่งคอย	 จังหวัด
สระบุรี	 (นฤมล	สุวรรคา,	 2554)	ดังนั้นถ้ามีการศึกษา 
โดยใช้กลุ่มตัวอย่างที่ใหญ่ขึ้น	 และมีการกระจายตัวของ
ช่วงอายุของกลุ่มตัวอย่างมากข้ึนอาจทำาให้พบความสัมพันธ์
ดังกล่าวกับความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยเพ่ือการ
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รองรบัประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	โดยสมมตฐิานขอ้ท่ี	2	
ของการศึกษาครั้งนี้	คือ

	 H2:	อายขุองผูจ้ดัทำาบญัชีมอีทิธพิลตอ่ความพรอ้ม
ของผู้จัดทำาบัญชีไทยเพื่อการรองรับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน

	 งานวิจัยในอดีตส่วนใหญ่พบความสัมพันธ์ระหว่าง
ปัจจัยด้านประสบการณ์การทำางานของบุคลากรวิชาชีพ
บญัชกีบัความพรอ้มตอ่การเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซียน	(ดูจากวัลลภ	บัวชุม,	2554;	นฤมล	สุมรรคา,	
2554)	โดยการศึกษาของวัลลภ	บัวชุม	(2554)	พบว่า
ผูจ้ดัทำาบญัชทีีม่ปีระสบการณก์ารทำางานทีน่อ้ยกวา่มคีวาม
พร้อมฯ	สูงกว่าผู้จัดทำาบัญชีที่มีประสบการณ์การทำางานที่
สูงกว่า	เน่ืองจากผู้จัดทำาบัญชีท่ีมีประสบการณ์ทำางานสูงน้ัน	
ส่วนใหญ่อยู่ในตำาแหน่งงานบริหารที่ต้องมีหน้าที่ความ 
รบัผดิชอบมาก	ทำาใหไ้มส่ามารถเตรยีมความพรอ้มตอ่การ
เข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได้ดีเท่ากับผู้จัดทำา
บัญชีที่มีประสบการณ์การทำางานที่น้อยกว่า	 แต่ในทาง 
กลับกัน	นฤมล	สุมรรคา	(2554)	พบว่าผู้จัดทำาบัญชีที่มี
ประสบการณ์การทำางานท่ีสูงกว่าจะมีความพร้อมฯ	มากกว่า
ผู้จัดทำาบัญชีท่ีมีประสบการณ์การทำางานท่ีน้อยกว่า	เน่ืองจาก
แรงกดดันจากเจ้าของกิจการ	 หรือผู้บริหารระดับสูงเพ่ือ
การแข่งขันในระดับสากลของกิจการ	 ทำาให้ผู้บริหารด้าน
การบัญชี	(ผู้จัดทำาบัญชีท่ีมีประสบการณ์การทำางานท่ีสูงกว่า)	
ตอ้งเรยีนรูแ้ละเตรยีมความพรอ้มทางวชิาชพีบญัชตีอ่การ
เข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมากกว่าพนักงาน
บญัช	ี(ผูจ้ดัทำาบญัชทีีม่ปีระสบการณก์ารทำางานทีน่อ้ยกวา่)	
อย่างไรก็ตามสงกรานต์	 ไกรวงษ์	 (2551)	 ไม่พบความ
สัมพันธ์ระหว่างตัวแปรดังกล่าว	ดังนั้นการศึกษาครั้งนี้จะ
ทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างประสบการณ์ทำางานของ 
ผู้จัดทำาบัญชีกับความพร้อมต่อการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน	ตามสมมติฐานที่	3	คือ

	 H3:	ประสบการณท์ำางานของผูจั้ดทำาบญัชีมอีทิธพิล
ต่อความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยเพ่ือการรองรับประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน

	 ด้านความรู้ความสามารถของผู้จัดทำาบัญชีไทยนั้น	
สงกรานต์	 ไกรวงษ์	 (2551)	 พบว่าการศึกษาหาความรู้
อย่างต่อเนื่องมีอิทธิพลต่อความเป็นมืออาชีพของผู้สอบ
บัญชีและผู้สอบบัญชีภาษีอากร	เน่ืองจากในปัจจุบันวิชาชีพ
การบัญชีไทยต้องปรับตัวเพ่ือความเป็นสากลมากยิ่งขึ้น	
เช่น	การเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบัญชีจากระดับประเทศ
ไปเป็นระดับนานาชาติ	 รวมถึงการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนท่ีทำาให้บุคลากรในสาขาวิชาชีพการบัญชีไทย
ต้องทำาการศึกษาหาความรู้อย่างต่อเนื่องเพื่อการเตรียม
ความพรอ้มในการแขง่ขนัของกลุม่ประเทศสมาชกิอาเซยีน
และการสร้างความเป็นบุคลากรวิชาชีพฯ	ที่เป็นมืออาชีพ	
ซึ่งผลการศึกษาดังกล่าวใกล้เคียงกับผลการศึกษาของ
วัลลภ	บัวชุม	(2554)	ท่ีพบความสัมพันธ์ระหว่างการศึกษา
หาความรูอ้ยา่งตอ่เนือ่งกบัความสามารถของผูจ้ดัทำาบญัชี
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี	เน่ืองจากการรวมกัน
ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนทำาให้ทุกประเทศต้องมี
การติดต่อสื่อสารและทำาธุรกรรมระหว่างประเทศเพ่ิมขึ้น
กว่าเดิม	 รวมถึงวิชาชีพการบัญชี	 (ซึ่งถือเป็น	 1	 ใน	 8	
วชิาชพีอสิระทีส่ามารถเคลือ่นยา้ยแรงงานอยา่งเสร)ี	ทำาให้
ผู้จัดทำาบัญชีเองต้องมีการศึกษาหาความรู้อย่างต่อเนื่อง
เพือ่ความสามารถในการสือ่สารและทำาธรุกรรมผา่นการใช้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี	 อย่างไรก็ตาม
นฤมล	 สุวรรคา	 (2554)	 ไม่พบความสัมพันธ์ระหว่าง
ตวัแปรดงักลา่ว	ดงันัน้ในการศกึษาครัง้นีจ้ะทำาการทดสอบ
ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้และความเข้าใจของผู้จัดทำา
บัญชีไทยโดยจะแยกออกเป็น	 2	 ประเด็น	 คือ	 ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน	 และความรู้ความเข้าใจในการเปิดเสรีในวิชาชีพ
บญัชขีองกลุม่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนกบัความพรอ้ม
ในการรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ดังนี้
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	 H4:	 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้ามาของ
ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนของผูจ้ดัทำาบญัชมีอีทิธพิลต่อ
ความพรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยเพือ่การรองรบัประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน

	 H5:	ความรู้ความเข้าใจในการเปิดเสรีในวิชาชีพบัญชี
ของกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของผู้จัดทำาบัญชี 
มีอิทธิพลต่อความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยเพื่อการ
รองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

วิธีการวิจัย
	 การศึกษาคร้ังนี้เป็นการสำารวจปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
การพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน	และศึกษาความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	
รวมถงึทดสอบความสมัพนัธร์ะหวา่งปจัจยัทีม่อีทิธพิลและ
ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	โดยประชากรในการศึกษา
ครั้งนี้คือผู้จัดทำาบัญชีไทยที่ขึ้นทะเบียนเป็นผู้จัดทำาบัญชี
ในประเทศไทย	 ตามเงื่อนไขของสภาวิชาชีพบัญชี	 ใน
พระบรมราชปูถมัภ	์อยา่งไรกต็ามกลุม่ตวัอยา่งจากการเกบ็
กลุ่มตัวอย่างอย่างสะดวกนั้นถูกเก็บจากผู้จัดทำาบัญชีท่ี 
เข้ารับการอบรมเร่ือง	“การอบรมและพัฒนาความรู้ต่อเน่ือง
ทางวิชาชีพของผู้จัดทำาบัญชี	(หลักสูตรที่	9)”	ที่จัดโดย
ภาควิชาการบัญชี	 คณะวิทยาการจัดการ	 มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร์	ระหว่างวันที่	25-26	มกราคม	และ	1-2	
กุมภาพันธ์	 พ.ศ.	 2556	 จำานวน	 410	 คน	 โดยใช้
แบบสอบถามที่ถูกพัฒนามาจากงานวิจัยในอดีต	 (ณัฐชา	
วัฒนวิโล	และจุฑามน	สิทธิผลวนิชกุล	2555,	ธัญญลักษณ์	
วีระสมบัติ,	2555;	นฤมล	สุมรรคา,	2554)	

	 ในการเก็บรวบรวมข้อมูล	 ข้อมูลในแบบสอบถาม	
(ภาคผนวก	 ก)	 ประยุกต์มาจากมาตรฐานการศึกษาและ
พัฒนานักศึกษาในระดับอุดมศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ	
พ.ศ.	2553	(Virunjanya,	2011)	โดยแบ่งทักษะความ
สามารถของการพัฒนาด้านการบัญชีเป็น	 5	 ด้าน	 คือ	 

ด้านจริยธรรม	ด้านความรู้	ด้านทักษะทางปัญญา	ด้านทักษะ

ความสมัพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ	และด้าน

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข	 การสื่อสารและเทคโนโลยี	 ซึ่ง

แบบสอบถามในการศึกษาครัง้นีป้ระกอบด้วย	ขอ้มลูท่ัวไป

ของผู้ตอบแบบสอบถาม	 ข้อมูลปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ

พัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามาของ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	และความพร้อมของผู้จัดทำา

บัญชีไทย	 คำาถามในแบบสอบถามเป็นคำาถามปลายปิด 

เพื่อความมีประสิทธิภาพและความรวดเร็วของการตอบ

จากความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถาม	 อย่างไรก็ตาม

การศึกษาได้มีคำาถามปลายเปิดหน่ึงคำาถามเพ่ือถามเก่ียวกับ

ปัจจัยอ่ืนๆ	ท่ีอาจมีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำา

บญัชไีทยดว้ย	ผูต้อบแบบสอบถามจะถกูถามเพือ่ประเมนิ

ความสำาคัญของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลของการพัฒนาผู้จัดทำา

บัญชีไทยและความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับการเข้ามา

ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนผ่านเครื่องมือวัดจาก	

Likert	Scale	5	ตัวเลือก	ได้แก่	1	(น้อยที่สุด)	2	(น้อย)	

3	(ปานกลาง)	4	(มาก)	และ	5	(มากทีส่ดุ)	(Wilmshurst	

and	Frost,	2000)	เกณฑ์การแปลความหมายเพื่อการ

จัดระดับค่าเฉลี่ย	(ธานินทร์	ศิลป์จารุ,	2553)	สามารถ

แบ่งออกเป็นช่วงได้ดังต่อไปนี้	

	 ค่าเฉลี่ย	1.00-1.49	กำาหนดให้อยู่ในเกณฑ์ปัจจัย

สำาคัญ/ความพร้อม	น้อยที่สุด

	 ค่าเฉลี่ย	1.50-2.49	กำาหนดให้อยู่ในเกณฑ์ปัจจัย

สำาคัญ/ความพร้อม	น้อย

	 ค่าเฉลี่ย	2.50-3.49	กำาหนดให้อยู่ในเกณฑ์ปัจจัย

สำาคัญ/ความพร้อม	ปานกลาง

	 ค่าเฉลี่ย	3.50-4.49	กำาหนดให้อยู่ในเกณฑ์ปัจจัย

สำาคัญ/ความพร้อม	มาก

	 ค่าเฉลี่ย	4.50-5.00	กำาหนดให้อยู่ในเกณฑ์ปัจจัย

สำาคัญ/ความพร้อม	มากที่สุด
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	 โดยหลังจากทดสอบความน่าเช่ือถือของแบบสอบถาม
แล้วน้ัน	ค่าสัมประสิทธ์ิ	Cronbachs	Alpha	เท่ากับ	0.896	
ซึ่งถือว่ามีความน่าเชื่อถือสูง	 นอกจากนี้แบบสอบถาม 
จะถูกแจกก่อนการอบรมและเก็บหลังจากการอบรมเสร็จ
เรียบร้อยแล้วโดยผู้ช่วยวิจัย	การบันทึกข้อมูลแบบสอบถาม
เพื่อการวิเคราะห์จะทำา	2	ครั้ง	 เพื่อการตรวจสอบความ 
ผิดพลาดในการบันทึกข้อมูล	โดยจะนำาค่าข้อมูลในคร้ังแรก
และครั้งที่สองหักลบกัน	ถ้าผลลัพธ์ได้เท่ากับ	0	แสดงว่า 
การบันทึกข้อมูลท้ังสองคร้ังมีความถูกต้อง	แต่ถ้าไม่เท่ากัน
ก็จะกลับไปดูข้อมูลจากแบบสอบถามที่กลุ่มตัวอย่าง 
ตอบกลับมาอีกครั้งหนึ่ง	

	 การศึกษาครั้งนี้ใช้โปรแกรมสำาเร็จรูปทางสถิติเพ่ือ
การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติเชิงพรรณนา	ได้แก่	ความถ่ี	ร้อยละ	
ค่าเฉล่ีย	และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน	โดยใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม	นอกจากน้ียังใช้สถิติ
เชงิอนมุาน	ไดแ้ก	่การทดสอบคา่สหสมัพนัธข์องเพียรส์นั

เพ่ือวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อ
การพัฒนาศกัยภาพของผู้จดัทำาบัญชไีทยและความพรอ้ม
ของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยกบัการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน	และการทดสอบความสัมพันธ์โดยการวิเคราะห์
สมการถดถอยแบบหลายตัวแปรเพ่ือทดสอบความสัมพันธ์
ของปจัจยัพืน้ฐานของผูต้อบแบบสอบถามกบัความพรอ้ม
ของผู้จัดทำาบัญชีไทย	 โดยการศึกษาครั้งนี้ได้กำาหนด 
ค่านัยสำาคัญทางสถิติไว้ที่	0.05	และ	0.01

ผลการศึกษา
	 จากแบบสอบถาม	410	ชุด	ผู้วิจัยได้รับแบบสอบถาม
ตอบกลบัหลงัจากการอบรมและพฒันาความรูต้อ่เนือ่งทาง
วิชาชีพของผู้จัดทำาบัญชี	จำานวน	391	ชุด	(ร้อยละ	95)	
แต่สามารถใช้ได้	จำานวน	376	ชุด	(ร้อยละ	92)	ซ่ึงถูกใช้
ในการวิเคราะห์เชิงพรรณนาในตารางที่	1	เกี่ยวกับข้อมูล
ทั่วไปของผู้จัดทำาบัญชีไทย	ดังนี้	
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ตารางที่ 1: ข้อมูลทั่วไปของผู้จัดทำาบัญชีไทย

ปัจจัย ความถี่ ร้อยละ

เพศ

ชาย
หญิง

27
341

7.2
92.8

ระดับการศึกษา

อนุปริญญา
ปริญญาตรี
ปริญญาโท

22
327
25

5.9
87.4
6.7

ประเภทของกิจการที่ทำางาน

ห้างหุ้นส่วน
บริษัท	จำากัด
บริษัท	จำากัด	มหาชน
อื่นๆ	(สำานักงานบัญชี)

36
250
7
67

10
69.4
1.9
18.6

ร�ยได้

ต่ำากว่า	15,000	บาทต่อเดือน
ระหว่าง	15,000	บาท	ถึง	25,000	บาทต่อเดือน
ระหว่าง	25,000	บาท	ถึง	35,000	บาทต่อเดือน
ระหว่าง	35,000	บาท	ถึง	45,000	บาทต่อเดือน
มากกว่า	45,000	บาทต่อเดือน

85
148
49
39
46

23.2
40.3
13.4
10.6
12.5

ความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

ทร�บ
ไม่ทร�บ

352
20

94.6
5.4

ความเข้าใจในการเปิดเสรีในวิชาชีพบัญชี

ทร�บ
ไม่ทร�บ

320
52

86
14

รวม 376 100

	 จากตารางที่	 1	 ระบุว่ามีผู้จัดทำาบัญชีไทยจำานวน	
376	คน	แบ่งเป็นเพศชาย	27	คน	(ร้อยละ	7.2)	และ
เพศหญิง	 341	 คน	 (ร้อยละ	 92.8)	 โดยส่วนใหญ่จะ
สำาเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีเป็นจำานวน	 327	 คน	

(ร้อยละ	 87.4)	 ระดับปริญญาโท	 และอนุปริญญา	 25	
และ	 22	 คน	 ตามลำาดับ	 สำาหรับประเภทของกิจการที่
ทำางานนัน้	ผูจ้ดัทำาบญัชไีทยสว่นใหญท่ำางานในบรษิทัจำากดั	
จำานวน	250	คน	(ร้อยละ	69.4)	สำานักงานบัญชี	จำานวน	
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67	 คน	 (ร้อยละ	 18.6)	 และส่วนที่เหลือจะทำางานใน 
ห้างหุ้นส่วน	และบริษัทจำากัด	มหาชน	ระดับรายได้ของ 
ผูจ้ดัทำาบญัชไีทย	จะอยูร่ะหวา่ง	15,000	บาท	ถงึ	25,000	
บาทต่อเดือน	 เป็นจำานวน	 148	 คน	 (ร้อยละ	 40.3)	 

และต่ำากว่า	15,000	บาทต่อเดือน	เป็นจำานวน	85	คน	
(ร้อยละ	23.2)	ผู้จัดทำาบัญชีไทยส่วนใหญ่จะเข้าใจเก่ียวกับ
การเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนและเขา้ใจในการ
เปิดเสรีในวิชาชีพบัญชี

ตารางที่ 2: ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการของการพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีไทย

อันดับที่ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการของการพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีไทย ค่าเฉลี่ย
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน

1 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสื่อสาร 4.16 0.833

2 ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 4.12 0.836

3 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี 4.08 0.733

4 ทักษะการทำางานเป็นทีม 4.08 0.874

5 ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ 4.06 1.093

6 จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 4.05 0.738

7 ทักษะการใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3.97 0.770

8 ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	(IFRS) 3.94 1.112

9 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 3.89 1.085

10 ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี

3.77 1.076

11 ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน

3.73 1.032

12 ความรู้ความเข้าใจในการแข่งขันของนักบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 3.68 0.864

13 ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับอาเซียน 3.66 1.124

14 ความรู้และทักษะด้านภาษาอื่นๆ	เช่น	ภาษามลายู	ภาษาจีน	เป็นต้น 3.64 1.317

15 ความรู้เกี่ยวกับประเพณี	วัฒนธรรม	ความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศ 
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

3.56 0.898

 การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาผู้จัดทำา
บัญชีไทยจากการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ถูกทดสอบโดยการวิเคราะห์เชิงพรรณนาและแสดงไว้ 
ในตารางท่ี	2	ซ่ึงผลการศึกษาพบว่า	ปัจจัยสำาคัญท่ีมีอิทธิพล

ทั้งหมดที่ถูกใช้ทดสอบในการศึกษาครั้งนี้อยู่ในระดับสูง	
(อ้างอิงจากธานินทร์	ศิลป์จารุ,	2553)	นอกจากนี้ทักษะ
การใชค้อมพวิเตอรเ์พือ่การตดิตอ่สือ่สาร	ความรบัผดิชอบ
ต่องานที่ได้รับมอบหมาย	ลักษณะการทำางานเป็นทีมและ
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ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีเป็นปัจจัยท่ีมี 
ความสำาคญัสงูสดุในการพฒันาศกัยภาพของนกับญัชไีทย
เพือ่กา้วสูป่ระชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	และในทางกลบักนั	
ปัจจัยที่เกี่ยวกับความรู้เกี่ยวกับประเพณี	 วัฒนธรรม	 
ความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซยีน	ความรูแ้ละทกัษะดา้นภาษาอืน่ๆ	เชน่	ภาษามลาย	ู
ภาษาจีน	เป็นต้น	และข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับ
กฎระเบยีบขอ้บงัคบัอาเซยีน	เปน็ปจัจยัทีผู่จ้ดัทำาบญัชไีทย

ใหค้วามสำาคญันอ้ยทีส่ดุในการพฒันาศกัยภาพของผูจ้ดัทำา
บัญชีไทยเพ่ือก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 ในด้าน
คำาถามปลายเปิดยังได้ถามถึงปัจจัยอื่นท่ีอาจมีอิทธิพลต่อ
การพัฒนาศักยภาพผูจั้ดทำาบญัชไีทย	ดังนี	้ทักษะการเจรจา
ต่อรอง	ความรู้ความเข้าใจในการบริหารการเปลี่ยนแปลง	
(Change	Management)	ความรว่มมอืกนัระหวา่งภาครฐั	
ภาคเอกชนและภาคการศกึษา	และการพฒันาความรูด้า้น
วิชาชีพบัญชีอย่างสม่ำาเสมอ	เป็นต้น

ตารางที่ 3: ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย

อันดับที่ ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย ค่าเฉลี่ย
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน

1 ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 3.64 0.871

2 จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 3.56 0.771

3 ทักษะการทำางานเป็นทีม 3.52 0.793

4 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสื่อสาร 3.50 0.876

5 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี 3.48 0.786

6 ทักษะการใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3.39 0.882

7 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 2.98 0.946

8 ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	(IFRS) 2.86 0.937

9 ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ 2.86 0.836

10 ความรู้ความเข้าใจในการแข่งขันของนักบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 2.83 0.846

11 ความรู้เกี่ยวกับประเพณี	วัฒนธรรม	ความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศ 
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

2.80 0.808

12 ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน

2.67 0.831

13 ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับอาเซียน 2.66 0.927

14 ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี

2.64 0.853

15 ความรู้และทักษะด้านภาษาอื่นๆ	เช่น	ภาษามลายู	ภาษาจีน	เป็นต้น 2.40 0.977

ความพร้อมเฉลี่ยของนักบัญชีไทย 3.05 0.565
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 ตารางที่	3	แสดงการศึกษาความพร้อมของผู้จัดทำา
บัญชีไทยจากการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
วัดจากแบบสอบถามที่ถามผู้จัดทำาบัญชี	 และถูกทดสอบ
โดยการวิเคราะห์เชิงพรรณนา	 โดยผลการศึกษาพบว่า	 
ผู้จัดทำาบัญชีไทยส่วนใหญ่มีความพร้อมเฉลี่ยอยู่ท่ีระดับ	
3.05	ซ่ึงถือว่ามีความพร้อมในระดับปานกลาง	(อ้างอิงจาก
ธานินทร์	ศิลป์จารุ,	2553)	โดยความพร้อมของผู้จัดทำา
บัญชีไทยท่ีอยู่ในระดับมาก	(ค่าคะแนนระหว่าง	3.50-4.49)	
คือ	ความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย	จรรยาบรรณ
ของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช	ีทกัษะการทำางานเปน็ทมี	และ
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสื่อสาร	เนื่องจากความ
พร้อมนี้มาจากพื้นฐานของนักบัญชีแต่ละบุคคลไม่ใช่ส่วน
ทีเ่กดิจากการพฒันาภายหลงั	สว่นความพรอ้มของผูจ้ดัทำา
บัญชีไทยที่มีระดับน้อย	(ค่าคะแนนระหว่าง	1.50-2.49)	

คือ	 ความรู้และทักษะด้านภาษาอื่นๆ	 ในอาเซียน	 เช่น	
ภาษามลายู	ภาษาจีน	เป็นต้น	เนื่องจากมีการประกาศจาก
ทางภาครัฐว่าภาษาท่ีจะใช้เป็นภาษากลางในการติดต่อส่ือสาร
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนคือ	 ภาษาอังกฤษ	 ดังน้ัน
ความจำาเปน็ทีจ่ะศกึษาภาษาอืน่ของประเทศสมาชกิจงึไมม่ี
ความจำาเป็น	 อีกทั้งผู้จัดทำาบัญชีส่วนใหญ่มาจากกิจการที่
ไมไ่ดม้กีารตดิตอ่กบัประเทศเพือ่นบา้นมากนัน้	จงึอาจเปน็
สาเหตุที่ทำาให้ผู้จัดทำาบัญชีไทยไม่เล็งเห็นถึงความสำาคัญ 
ในการศึกษาเก่ียวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศ
ในอาเซียนเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี	ดังนั้นเมื่อทราบถึงความ
พรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยแลว้	ทางหนว่ยงานกำากบัดแูล
และผู้มีส่วนเก่ียวข้องควรจะปิดจุดอ่อนความพร้อมในระดับ
น้อยและปานกลาง	รวมถึงการพัฒนาและอบรมความพร้อม
ที่มีสูงอยู่แล้วเพื่อประโยชน์ทางการแข่งขันควบคู่กันไป
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ตารางที่ 4: ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีและความพร้อมของ 
ผู้จัดทำาบัญชีไทยกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

ปัจจัยที่มีอิทธิพล - ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย
ค่าสหสัมพันธ์ของ

เพียร์สัน
นัยสำาคัญ

1.	ด้านคุณธรรมจริยธรรม
-	จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี
-	ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย

0.3285
0.293
0.364

0.000***

0.000***

0.000***

2.	ด้านความรู้
-	ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี
-	ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
-	ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	(IFRS)
-	ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับอาเซียน

0.079
0.118
0.029
0.079
0.090

0.228
0.022**

0.569
0.128
0.082

3.	ด้านทักษะทางปัญญา
-	ความรู้ความเข้าใจในการแข่งขันของนักบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
-	ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน
-	ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียนเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี

0.054
0.051
0.066

0.046

0.356
0.327
0.200

0.372

4.	ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
-	ความรู้เกี่ยวกับประเพณี	วัฒนธรรม	ความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศ 

ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
-	ทักษะการทำางานเป็นทีม

0.184
0.152

0.215

0.001***

0.003***

0.000***

5.	ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข	การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
-	ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ
-	ความรู้และทักษะด้านภาษาอื่นๆ	เช่น	ภาษามลายู	ภาษาจีน	เป็นต้น
-	ทักษะการใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
-	ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เพื่อการสื่อสาร

0.157
0.109
0.146
0.157
0.215

0.011**

0.035**

0.005***

0.002***

0.000***

***	ระดับนัยสำาคัญที่	0.01,	**	ระดับนัยสำาคัญที่	0.05
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	 ตารางที่	4	แสดงการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความ
สัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลกับผู้จัดทำาบัญชีและ
ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกจิอาเซยีน	โดยการศกึษาพบวา่	หวัขอ้จรรยาบรรณ
ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี	 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วิชาชีพบัญชี	 ทักษะการใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี	
ทกัษะการใชค้อมพวิเตอรเ์พือ่การสือ่สาร	ทกัษะการทำางาน
เป็นทีม	ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ	ความรู้เก่ียวกับ
ประเพณี	วัฒนธรรมและความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศ
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ความรู้และทักษะด้านภาษา
อื่นๆ	เช่น	ภาษามลายู	ภาษาจีน	และความรับผิดชอบต่อ
งานทีไ่ดร้บัมอบหมาย	เปน็หวัขอ้ทีม่คีวามสมัพนัธร์ะหวา่ง
ปัจจัยที่มีอิทธิพลกับผู้จัดทำาบัญชีและความพร้อมของ 
ผู้จัดทำาบัญชีไทย	(P-value<0.05)	ส่วนหัวข้ออื่นๆ	นั้น 
ไม่พบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทั้ง	2	ชนิด

	 จากตารางที่	4	เมื่อพิจารณาตามทักษะการพัฒนา
และเพิม่ขดีความสามารถของการศกึษาไทยของกระทรวง
ศึกษาธิการ	ภายใต้	5	หัวข้อที่สำาคัญ	ได้แก่	ทักษะด้าน
คุณธรรมจริยธรรม	 ทักษะด้านความรู้	 ทักษะทางปัญญา	
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ	
และทักษะด้านการวิเคราะห์	การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ	 ผลการศึกษาพบว่า	 ทักษะด้านคุณธรรม
จริยธรรม	 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
รับผิดชอบ	และทักษะด้านการวิเคราะห์	การสื่อสารและ
การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศมคีวามสมัพนัธก์บัความพรอ้ม
ของผูจ้ดัทำาบญัชีไทยตอ่การเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซียนอย่างเป็นนัยสำาคัญ	(P-value<0.05)	เนื่องจาก
ทักษะดังกล่าวมีการเร่งพัฒนาจากหลายภาคส่วน	 อาทิ	
รฐับาล	กระทรวงทีท่ำาหนา้ทีร่บัผดิชอบ	หนว่ยงานราชการ
ต่างๆ	รวมทั้งภาคเอกชน	และครอบครัว	ยกตัวอย่างเช่น	
ทักษะด้านการวิเคราะห์	การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศน้ัน	ทางรัฐบาลมีการจัดให้ปี	พ.ศ.	2555	เป็นปี
แห่งการพูดภาษาอังกฤษ	(English-Speaking	Year	2012)	
และให้ความสำาคัญกับการติดต่อส่ือสารโดยใช้ภาษาอังกฤษ	
รวมทั้งโรงเรียนสอนภาษาต่างประเทศต่างๆเริ่มมีการ 
เปิดสอนภาษาอาเซียนมากขึ้น	อาทิเช่น	ภาษาพม่า	ภาษา
มลายู	 เป็นต้น	 แต่ในทางตรงกันข้ามทักษะด้านความรู้	
และทักษะทางปัญญาน้ัน	การศึกษาคร้ังน้ีไม่พบความสัมพันธ์
กับความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีอย่างเป็นนัยสำาคัญ	 
(P-value>0.05)	 นี้อาจเป็นเพราะทักษะดังกล่าวยังต้อง
อาศัยระยะเวลาในการปรับมากกว่าทักษะอื่นๆ	 รวมท้ัง 
การเปลีย่นแปลงดา้นทกัษะเหลา่นีก้ย็งัอยูใ่นกระบวนการ
การเปลีย่นแปลง	ตวัอยา่งเชน่	ทกัษะดา้นความรูเ้กีย่วกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศท่ียังมี 
การเปลีย่นแปลงเพือ่ปรบัใหม้าตรฐานการบญัชไีทยเปน็ไป
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหวา่งประเทศอยา่ง
เต็มรูปแบบ	 ซึ่งในขณะนี้ก็ยังคงมีการเปล่ียนแปลงอยู่ 
โดยทำาควบคู่กนักบัการพัฒนาความรูแ้ละทักษะดังกล่าวสู่
ผู้ประกอบวิชาชีพการบัญชีไทยเพ่ือประโยชน์สำาหรับการ
แข่งขันในอนาคต	

	 ตารางท่ี	5	แสดงผลของการหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปรตาม	คือ	ความพร้อมโดยเฉล่ียของผู้จัดทำาบัญชีไทย
ต่อการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 (ธานินทร์	
ศิลป์จารุ	 2553)	 และตัวแปรอิสระ	 5	 ตัวแปร	 ได้แก่	 
เพศ	อายุ	ประสบการณ์การทำางาน	ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	และความเข้าใจ
ในการเปดิเสรใีนวชิาชพีบญัชเีพือ่ใชท้ดสอบความสมัพนัธ์
ตามสมมติฐานในการศึกษาคร้ังน้ีจำานวน	5	สมมติฐาน	ซ่ึงใช้
การวเิคราะหส์มการถดถอยแบบหลายตวัแปร	(Multiple	
Regression	Model)	ในการหาความสัมพันธ์ตามสมการ	
ดังต่อไปนี้
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	 Readiness	 =	 a
1
	+	b

1 
Gender	+	b

2	
Age	+	b

3 
Work	Age	+	b

4	
AEC	+	b

5 
ACC-AEC

โดย	 Readiness	 =	 ความพร้อมเฉลี่ยของผู้จัดทำาบัญชีไทย	(ค่าคะแนนเฉลี่ย)
	 Gender	 =	 เพศ	(1	แทนเพศชายและ	2	แทนเพศหญิง)
	 Age	 =	 อายุ	(ปี)
	 Work	Age	=	 ประสบการณ์การทำางาน	(ปี)
	 AEC	 =	 ความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	
	 	 	 (1	แทน	มีความเข้าใจและ	2	แทน	ไม่มีความเข้าใจ)
	 ACC-AEC	=	 ความเข้าใจในการเปิดเสรีในวิชาชีพบัญชีของกลุ่มอาเซียน
	 	 	 (1	แทน	มีความเข้าใจและ	2	แทน	ไม่มีความเข้าใจ)

	 ผลการศึกษาจากตารางที่	5	พบว่าอายุ	(H2)	และ
ความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซยีน	(H4)	มคีวามสมัพนัธก์บัความพรอ้มของผูจั้ดทำา
บัญชีไทย	 (P-value<0.05)	 กรณีความสัมพันธ์ระหว่าง
อายุของผู้จัดทำาบัญชีและความพร้อมของการเข้ามาของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	พบว่า	ผู้จัดทำาบัญชีที่มีอายุ
น้อยกว่าจะมีความพร้อมในการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนกว่าผู้จัดทำาบัญชีที่มีอายุมาก	เนื่องจาก	
ผู้จัดทำาบัญชีรุ่นใหม่	(อายุน้อยกว่า)	ได้รับการพัฒนาและ
เตรียมความพร้อมตั้งแต่เรียนสถาบันการศึกษาภายใต้
หลักสูตรการเรียนการสอนบัญชีสมัยใหม่	 ไม่ว่าจะเป็น	
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหว่างประเทศ	(IFRS)	การใช้สารสนเทศทางการบัญชี	
การใช้สารสนเทศในการสื่อสาร	และทักษะเกี่ยวกับภาษา
ต่างประเทศ	เช่น	ภาษาอังกฤษ	ภาษามลายูและภาษาจีน	
เปน็ตน้	ในกรณคีวามสมัพนัธร์ะหวา่งความเขา้ใจเกีย่วกบั
การเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีนกบัความพรอ้ม
ของผู้จัดทำาบัญชีไทย	พบว่า	ผู้จัดทำาบัญชีที่ทำาการศึกษา
หาความรู้เก่ียวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
จะมีความพร้อมมากกว่าผู้จัดทำาบัญชีที่ไม่ได้ทำาการศึกษา
หาความรู้ใดๆ	จากผลการศึกษาของการศึกษาคร้ังน้ีสามารถ
นำาไปใช้สนับสนุนผลการศึกษาของวัลลภ	บัวชุม	(2554)	
และสงกรานต์	 ไกรวงษ์	 (2551)	 ที่พบความสัมพันธ์ 

ในลกัษณะดงักลา่ว	ในทางกลบักนัปจัจยัเกีย่วกบัเพศของ
ผูต้อบแบบสอบถาม	(H1)	ประสบการณก์ารทำางาน	(H3)	
และความรูค้วามเขา้ใจในการเปดิเสรใีนวชิาชีพบญัชี	(H5)	
ไม่มีความสัมพันธ์กับความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย 
กับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ด้านปัจจัย
ดา้นเพศตอ่ความพรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยตอ่การเขา้มา
ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนน้ัน	ผลของการศึกษาคร้ังน้ี
เหมือนกับผลของการศึกษาในอดีตที่ไม่พบความสัมพันธ์
ดังกล่าวเช่นกัน	(สงกรานต์	ไกรวงษ์,	2551;	วัลลภ	บัวชุม,	
2554;	ชศูร	ีเทีย้ศริเิพชร,	2554;	นฤมล	สมุรรคา,	2554)	
ดังนั้นถึงแม้ว่าผู้จัดทำาบัญชีเพศชายที่มีจำานวนน้อยกว่า 
ผูจ้ดัทำาบญัชเีพศหญงิในสดัสว่น	1	ตอ่	9	กม็คีวามพรอ้มฯ
ท่ีเหมือนกับผู้จัดทำาบัญชีเพศหญิง	 ส่วนด้านปัจจัยด้าน
ประสบการณ์การทำางานนั้น	 ถึงแม้ว่าการศึกษาในอดีตจะ
พบความสัมพันธ์กับความพร้อมของนักบัญชีไทย	(ดูจาก
วัลลภ	บัวชุม,	2554;	นฤมล	สุมรรคา,	2554)	แต่การศึกษา
คร้ังน้ีไม่พบความสัมพันธ์ดังกล่าวอาจเป็นเพราะกลุ่มตัวอย่าง
ทีเ่ขา้รว่มอบรมเรือ่ง“การอบรมและพฒันาความรูต้อ่เนือ่ง
ทางวิชาชีพของผู้จัดทำาบัญชี	(หลักสูตรที่	9)”	ที่จัดโดย
ภาควิชาการบัญชี	คณะวิทยาการจัดการ	มหาวิทยาลัยสงขลา- 
นครินทร์	ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การทำางานที่กระจุกตัว
ในช่วงอายุงานต้ังแต่	 3-10	 ปีเท่านั้นทำาให้ผลการศึกษา
ค้านกับผลของการศึกษาในอดีต	 ท้ายสุดในด้านความรู้
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ความเขา้ใจในการเปดิเสรใีนวชิาชพีการบญัช	ีผลการศกึษา
ไม่พบความสัมพันธ์กับความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	
เนื่องจากจำานวนผู้จัดทำาบัญชไีทยที่ไม่มีความรู้ความเข้าใจ
ในการเปิดเสรีในวิชาชีพการบัญชียังมีจำานวนมากเมื่อ
เปรียบเทียบกับปัจจัยด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
เข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	นอกจากน้ีการพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจด้านวิชาชีพการบัญชีดังกล่าวยังต้องใช้
ระยะเวลาในการปรับตัวอีกมาก	ดังน้ันการรวมเป็นประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนคร้ังนี้เป็นการเปลี่ยนแปลงครั้งสำาคัญ 
ที่ทำาให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในหลายๆด้านพร้อมกันของ
วิชาชีพบัญชีท้ังในประเทศไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน

อื่นๆ	อาทิ	การเปลี่ยนแปลงการใช้มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศแทนมาตรฐานการบัญชีแบบเดิม
ที่ใช้อยู่ในแต่ละประเทศ	การเปลี่ยนแปลงการลงทุนของ
กิจการทางด้านบัญชี	(ธุรกิจบริการ)	และการเคลื่อนย้าย
แรงงานวชิาชพีบญัชอียา่งเสร	ีเปน็ตน้	ซึง่การเปลีย่นแปลง
ทีร่วดเรว็เชน่นีอ้าจทำาใหป้ระสบการณก์ารทำางาน	เพศ	และ
ความเข้าใจในการเปิดเสรีไม่ได้มีอิทธิพลต่อความพร้อม
ของผู้จัดทำาบัญชีไทย	ดังนั้นการทดสอบสมมติฐานในการ
ศกึษาครัง้นีส้นบัสนนุสมมตฐิานขอ้ที	่2	และ	4	แตป่ฏเิสธ
สมมติฐานข้อที่	1	และ	3	รวมทั้ง	5	ด้วย

ตารางที่ 5: การวิเคราะห์สมการถดถอยแบบหลายตัวแปร (Multiple regression model)

Model
Un-standardized Coefficients

Standardized 
Coefficients T Sig.

B Std. Error Beta

(Constant) 3.393 .365 9.285 .000

Gender .024 .130 .010 .186 .852

Age -.013 .006 -.193 -2.306 .022**

Work	Age .003 .007 .037 .442 .658

AEC .300 .164 .117 1.832 .050**

ACC-AEC -.177 .105 -.108 -1.691 .092

***	ระดับนัยสำาคัญที่	0.01,	**	ระดับนัยสำาคัญที่	0.05

	 จากผลการศึกษาดังกล่าวทำาให้ผู้จัดทำาบัญชีไทย 
ไดท้ราบถึงทิศทางในการพัฒนาตนเองเพื่อเป็นการเตรียม
ความพร้อมสำาหรับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซยีน	ตวัอยา่งจากตารางที	่4	เกีย่วกบัการพฒันาทกัษะ
และเพิม่ขดีความสามารถของการศกึษาและนกัศกึษาไทย
ของกระทรวงศึกษาธิการทำาให้ทราบว่า	 ผู้จัดทำาบัญชีไทย
ตอ้งพฒันาศกัยภาพและทกัษะดา้นความรู	้และทักษะด้าน

ปัญญา	เนื่องจากทักษะดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์กับการ
ทดสอบกบัความพรอ้มของนกับญัชไีทยตอ่การเขา้มาของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ดังน้ันผู้จัดทำาบัญชีไทยต้องเร่ง
พัฒนาความรู้ความเข้าใจทักษะด้านวิชาชีพท่ีประกอบไปด้วย	
ความรู้ด้านมาตรฐานการายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	
และพระราชบญัญตัวิชิาชพีการบญัช	ีรวมถงึการวเิคราะห์
ขา่วสารเกีย่วกบักฎ	ระเบยีบและขอ้บงัคบัเกีย่วกบัวชิาชพี
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การบญัชใีนประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน	นอกจากนีผ้ลการ
ศึกษายังสนับสนุนการเร่งพัฒนาความรู้ความเข้าใจ	(ตามตาราง
ที่	5)	เกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ว่ามีผลกับความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย	รวมท้ังผู้จัดทำา
บัญชีไทยที่สำาเร็จการศึกษาเป็นระยะเวลานานควรเร่งมั่น
พัฒนาความรู้ความสามารถเพื่อการเตรียมความพร้อมสู่
การเป็นชาติสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

อภิปรายและสรุปผลการวิจัย
	 การศกึษาครัง้นีเ้ปน็การศกึษาความพรอ้มและปจัจยั
ที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทย
สำาหรบัการเตรยีมตวัรบัการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซยีน	ในป	ีพ.ศ.	2558	และทดสอบความสมัพันธข์อง
ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาศักยภาพรวมท้ังความพร้อม
ของผูจ้ดัทำาบญัชไีทย	รวมทัง้ทดสอบความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ปจัจยัพืน้ฐานและความพรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยตอ่การ
เข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ผลการศึกษาพบว่า
ทกัษะการใชค้อมพวิเตอรเ์พือ่การสือ่สาร	ความรบัผดิชอบ
ต่องานท่ีได้รับมอบหมาย	ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ
บัญชีและทักษะการทำางานเป็นทีมเป็นปัจจัยที่สำาคัญท่ีสุด
ที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีไทย	ส่วนปัจจัยที่มี
อิทธิพลน้อยต่อการพัฒนาศักยภาพผู้จัดทำาบัญชีไทย	
ได้แก่	ความรู้เก่ียวกับประเพณี	วัฒนธรรมและความเป็นอยู่
ของแต่ละประเทศในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	ความรู้
และทักษะภาษาอ่ืนๆ	และข่าวสารของแต่ละประเทศเก่ียวกับ
กฎ	ระเบยีบ	ขอ้บงัคบัของอาเซยีน	สว่นความพรอ้มสงูสดุ
ของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยตอ่การเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซยีน	ไดแ้ก	่ความรบัผดิชอบตอ่งานทีไ่ดร้บัมอบหมาย	
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัช	ีทกัษะการทำางาน
เป็นทีมและทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการส่ือสาร	ในทาง
กลับกัน	หัวข้อทักษะภาษาอ่ืนๆ	ความรู้เก่ียวกับกฎ	ระเบียบ
และข้อบังคับของแต่ละประเทศในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี	และข่าวสารของแต่ละประเทศ

เกี่ยวกับกฎ	 ระเบียบ	 ข้อบังคับของอาเซียนเป็นหัวข้อที ่
ผู้จัดทำาบัญชีไทยมีความพร้อมน้อยที่สุด	 ความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยที่มีอิทธิพลกับผู้จัดทำาบัญชีและความพร้อม
ของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยกบัการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซียนประกอบด้วยหัวข้อ	 ดังนี้คือ	 จรรยาบรรณของ 
ผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช	ีความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัวชิาชพี
บัญชี	ทักษะการใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชี	ทักษะ
การใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการส่ือสาร	ทักษะการทำางานเป็นทีม	
ความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษและความรับผิดชอบ
ตอ่งานทีไ่ดร้บัมอบหมาย	สว่นในการทดสอบความสมัพนัธ์
ระหวา่งปจัจยัพืน้ฐานและความพรอ้มของผูจ้ดัทำาบญัชไีทย
ต่อการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนพบว่า	อายุ	
และความเขา้ใจเกีย่วกบัการเขา้มาของประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซียนมีผลต่อความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย

	 ประโยชน์ในการศึกษาครั้งนี้ทำาให้ทราบจุดแข็งและ
จดุออ่นของผูจ้ดัทำาบญัชไีทยเพือ่เปน็แนวทางในการพฒันา
จุดแข็ง	(ความพร้อม)	ไปสู่ความได้เปรียบทางการแข่งขัน	
และลดจุดอ่อนจากการให้การอบรมเชิงปฏิบัติการ	ให้ความรู้
และพัฒนาผู้จัดทำาบัญชีเพ่ือรองรับการเข้ามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนในปี	พ.ศ.	2558	ท่ีกำาลังจะมาถึง	ตัวอย่าง
เช่น	กรมพัฒนาธุรกิจการค้าที่กำาหนดให้ผู้จัดทำาบัญชีไทย
ต้องเข้ารับการอบรมพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางการบัญชี 
ไม่น้อยกว่า	27	ช่ัวโมงในระยะเวลา	3	ปี	(9	ช่ัวโมงต่อปี)	
สามารถนำาผลการศึกษาท่ีได้ในคร้ังนี้ไปกำาหนดหัวข้อ 
ในการอบรมและพัฒนาเพ่ือปิดจุดอ่อนของผู้จัดทำาบัญชีไทย	
ในทางกลับกันก็สามารถสร้างและพัฒนาจุดแข็งเพ่ือเพิ่ม
ศักยภาพในการแข่งขัน	 (Competitive	 Advantage)	
นอกจากนัน้ผลของการศกึษาครัง้นีจ้ะเปน็การกระตุน้สภา
วิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ในการสื่อสารเกี่ยวกับ
กฎระเบียบ	 มาตรฐานใหม่ๆ	 รวมถึงการกระจายข่าวสาร
เกี่ยวกับวิชาชีพการบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ให้กับผู้สนใจ	 อาทิเช่น	 นักศึกษาและอาจารย์สาขาบัญชี	
ผู้จัดทำาบัญชี	ผู้สอบบัญชี	และผู้ที่มีความเกี่ยวข้องอื่นๆ	
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เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจของผู้จัดทำาบัญชีไทยในการ
เข้าไปทำางานในกลุ่มประเทศสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนและพร้อมรับแรงงานวิชาชีพบัญชีจากกลุ่มประเทศ
สมาชิก	 รวมทั้งการศึกษาครั้งนี้สามารถเป็นฐานข้อมูล 
ในการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้องในอนาคตอีกด้วย

ข้อจำากดัในการทำาวิจยัและขอ้เสนอแนะสำาหรบั
การวิจัยในอนาคต
	 การศึกษาครั้งนี้มีข้อจำากัดอันเนื่องมาจาก	อาจจะมี
ปัจจัยบางตัวที่มีอิทธิพลกับการพัฒนาศักยภาพผู้จัดทำา
บัญชีไทยท่ีไม่ถูกพิจารณานำามาใช้ในแบบสอบถาม	ตัวอย่าง
เช่น	ทักษะการเจรจาต่อรอง	ความรู้ความเข้าใจในการบริหาร
การเปล่ียนแปลง	(Change	Management)	ความร่วมมือ
กนัระหวา่งภาครฐั	ภาคเอกชนและภาคการศกึษา	และการ
พัฒนาความรู้ด้านวิชาชีพบัญชีอย่างสม่ำาเสมอ	อย่างไรก็ตาม

ปัจจัยทั้งหมดที่ถูกแสดงไว้ในการศึกษาครั้งนี้ได้นำามาจาก
งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งในอดตี	(Virunjanya,	2011)	จำานวน
และภูมิภาคของผู้จัดทำาบัญชีอาจเป็นอีกข้อจำากัดหนึ่ง 
ของการศึกษาครัง้นีเ้นือ่งจากการศึกษาใชก้ลุ่มตัวอยา่งจาก
ผู้จัดทำาบัญชีภาคใต้เพียงกลุ่มเดียวซ่ึงอาจจะไม่ได้ให้คำาตอบ
เหมือนกับกลุ่มผู้จัดทำาบัญชีในภาคอ่ืนๆ	นอกจากน้ีการศึกษา
กไ็มไ่ดท้ำาการเปรยีบเทยีบผูจ้ดัทำาบญัชไีทยกบัผูจ้ดัทำาบญัชี
ของประเทศในกลุ่มสมาชิกอาเซียนอ่ืนๆ	ดังน้ันจากข้อจำากัด
จากการศึกษาครั้งข้างต้นทำาให้ทราบแนวทางในการศึกษา
ในอนาคต	คือ	การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลกับการพัฒนา
ศักยภาพผู้จัดทำาบัญชีไทยและความพร้อมของผู้จัดทำา
บัญชีไทยเปรียบเทียบกับประเทศในกลุ่มสมาชิกอาเซียนอ่ืน	
และการศึกษาความพร้อมและปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการ
พัฒนาวิชาชีพการบัญชีในกลุ่มผู้เก่ียวข้องอ่ืนๆ	เช่น	ผู้สอบ
บัญชี	 ผู้เรียนและผู้สอนบัญชี	 และบุคลากรในวิชาชีพ 
การบัญชีอื่นๆ	
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มัทนชัย สุทธิพันธุ์/ความพร้อมและปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนฯ

แบบสอบถาม (ภาคผนวก ก)

ความคิดเห็นของผู้จัดทำาบัญชี

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	 1.	 เพศ	 q	ชาย	q	หญิง
	 2.	 อายุ	............	ปี
	 3.	 ระดับการศึกษา	 q	อนุปริญญา	จาก	...................................................................................
   q	ปริญญาตรี	จาก	....................................................................................
   q	ปริญญาโท	จาก	....................................................................................
   q	ปริญญาเอก	จาก	..................................................................................

	 4.	 ประเภทของกิจการที่ทำางาน q	ห้างหุ้นส่วน
   q	บริษัท	จำากัด
   q	บริษัท	จำากัด	(มหาชน)
   q	อื่น	ๆ	.................................................

	 5.	 ชื่อสถานที่ทำางานปัจจุบัน	..........................................................................................................................
	 	 อำาเภอ...............................................................จังหวัด	...........................................................................
	 6.	 ตำาแหน่งงาน	............................................................................................................................................
	 7.	 ประสบการณ์การทำางาน..................ปี
	 8.	 รายได้	 q	ต่ำากว่า	15,000	บาทต่อเดือน
   q	ระหว่าง	15,000-25,000	บาทต่อเดือน
   q	ระหว่าง	25,000-35,000	บาทต่อเดือน
   q	ระหว่าง	35,000-45,000	บาทต่อเดือน
   q	มากกว่า	45,000	บาทต่อเดือน

	 9.	 ท่านทราบข้อมูลเกี่ยวกับการเข้ามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือไม่		
   q ทร�บ  q ไม่ทร�บ
	 10.	ท่านทราบข้อมูลเกี่ยวกับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีในวิชาชีพบัญชีหรือไม่	
   q ทร�บ  q ไม่ทร�บ
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มัทนชัย สุทธิพันธุ์/ความพร้อมและปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนฯ

ส่วนที่ 2 ปัจจัยที่มีผลต่อศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามาของ AEC

คำาชี้แจง	กรุณาทำาเครื่องหมาย	✓	ในช่องที่ตรงกับระดับความพร้อมของท่านมากที่สุด

ปัจจัยที่มีผลต่อศักยภาพในการดำาเนินงาน
ระดับความสำาคัญ

มาก
ที่สุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย
ที่สุด

ด้านคุณธรรมจริยธรรม

1.	จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี

2.	มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย

ด้านความรู้

1.	ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะวิชาชีพบัญชี

2.	ความรู้เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	

3.	ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	(IFRS)

4.	การบริการทางวิชาชีพสอดคล้องกับพระราชบัญญัติวิชาชีพการบัญชี

ด้านทักษะทางปัญญา

1.	การใช้ความรู้ในการประเมินการแข่งขันของนักบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน

2.	การวิเคราะห์ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับ 
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

3.	การวิเคราะห์ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับ 
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

1.	ทักษะความเข้าใจเกี่ยวกับประเพณี	วัฒนธรรม	ความเป็นอยู่ของแต่ละ
ประเทศในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

2.	ทักษะการทำางานเป็นทีม

ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

1.	ความรู้และทักษะในด้านภาษาอังกฤษ	เช่น	การพูด	การอ่าน	การเขียน

2.	ความรู้และทักษะในด้านภาษาอื่น	ๆ	เช่น	มาลายู	ภาษาจีน	เป็นต้น

3.	ความรู้เกี่ยวกับทักษะการใช้คอมพิวเตอร์	และเทคโนโลยีในการติดต่อสื่อสาร

4.	ความรู้เกี่ยวกับทักษะการประยุกต์ใช้โปรแกรมสำาเร็จรูปเพื่องานบัญชี

ปัจจัยอื่นที่มีผลต่อศักยภาพของผู้จัดทำาบัญชีไทย
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
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มัทนชัย สุทธิพันธุ์/ความพร้อมและปัจจัยที่ส่งผลต่อความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนฯ

ส่วนที่ 3 ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทยต่อการเข้ามาของ AEC 

คำาชี้แจง	กรุณาทำาเครื่องหมาย	✓	ในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด

ความพร้อมของผู้จัดทำาบัญชีไทย

ระดับความพร้อม

มาก
ที่สุด

มาก ปาน
กลาง

น้อย น้อย
ที่สุด

1.	 จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี

2.	 มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย

3.	 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะวิชาชีพบัญชี

4.	 ความรู้เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	

5.	 ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	(IFRS)

6.	 การบริการทางวิชาชีพสอดคล้องกับพระราชบัญญัติวิชาชีพการบัญชี

7.	 การใช้ความรู้ในการประเมินการแข่งขันของนักบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน

8.	 การวิเคราะห์ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน

9.	 การวิเคราะห์ข่าวสารของแต่ละประเทศเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี

10.	ทักษะความเข้าใจเกี่ยวกับประเพณี	วัฒนธรรม	ความเป็นอยู่ของแต่ละประเทศ
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

11.	ทักษะการทำางานเป็นทีม

12.	ความรู้และทักษะในด้านภาษาอังกฤษ	เช่น	การพูด	การอ่าน	การเขียน

13.	ความรู้และทักษะในด้านภาษาอื่น	ๆ	เช่น	มาลายู	ภาษาจีน	เป็นต้น

14.	ความรู้เกี่ยวกับทักษะการใช้คอมพิวเตอร์	และเทคโนโลยีในการ
	ติดต่อสื่อสาร

15.	ความรู้เกี่ยวกับทักษะการประยุกต์ใช้โปรแกรมสำาเร็จรูปเพื่องานบัญชี




